
Im Dialog mit meiner IT

Übersicht der Loginbereiche in i.EPC für unterschiedliche 
Benutzergruppen

…zur Unterstützung von breiter Kommunikation und gezielter Information in der Organisation
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i.EPC

• Mit dem Tool i.EPC bietet die EPOTECH AG bewährte nachhaltige Lösungen für eine 

Aktivitäten-basierte Prozess-Portfolio-Steuerung an, die alle Inseln im Unternehmen 

unabhängig von deren rechtlicher oder funktionaler Struktur schlüssig und konsistent 

miteinander verknüpft:

• So z.B. Risikomanagement, Controlling, Interne Kontrolle, Interne Revision, Governance, 

Compliance & Policy Management, Nachhaltigkeitsmanagement

• 100% webbasierte Unabhängigkeit vom Standort und Systemumgebung und eine hohe 

Kompatibilität mit bereits vorhandenen Tools wie SAP, MS…

• Das bedeutet u.a.: keine Installation einzelner Arbeitsplätze vor Ort, kein Umlernen der 

Mitarbeiter 

• Flexibilität und Offenheit für alle Mitarbeiter 3600 horizontal als auch vertikal

• Individuelle Anpassung der Masken, Workflows und Auswertungen nach Bedarf
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i.EPC – Login Beispiel

- Der Login erfolgt je 

Mitarbeiter mit 

einem individuellen 

Benutzernamen & 

Passwort

- Zugang zum 

Arbeitsplatz an 

jedem Ort zu jeder 

Zeit übers Web, - 

auch ohne Token

- LDAP Unterstützung

- Ihr Logo

- Ihr individueller 

Hintergrund

- Ein- oder 

mehrsprachig

- … (hier folgen Ihre 

besonderen 

Wünsche)
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i.EPC – Startmaske „Mitarbeiter“ Beispiel

Urlaubserfassung  /  Dokumentenanlage  /  Zeiterfassung

Schnellzugriff auf alle 

wesentlichen bzw. 

gewünschten 

Funktionen durch den 

Mitarbeiter je nach 

seiner Rolle im 

Unternehmen, wie:

- Automatisierbare 

Zeiterfassung

- Rückgriff auf letzte 

Arbeiten

- Gewählte Favoriten

- Sofort sichtbar 

notwendige 

Abstimmungen und 

Nachrichten

- Suchfunktionen u.a. 

nach Wahl

- …weiter reichender 

Startbereich auf der 

nächsten Folie
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i.EPC – Startbereich „Mitarbeiter“ Menü

- Erfassung von 

Reisen / Belegen / 

Fahrten

- Team-Kalender 

(optional mit 

Exchange 

Schnittstelle)

- Infomarktplatz 

(Wikipedia)

- Forum 

(Konversation 

zwischen 

Mitarbeitern)

- ….

Weitere Funktionalitäten 

können durch ein 

erweitertes Menü bei Bedarf 

aufgerufen werden



15.03.2026
6© EPOTECH AG, Kelkheim

i.EPC – Dashboard „Mitarbeiter“

- Individuell konfigu-

rierbare Dashboards 

können bei Bedarf 

aufgerufen werden

- Konfiguration durch 

Admin je Benutzer-

gruppe mit der 

Möglichkeit jeder-

zeitiger Anpassung

- Das Dashboard 

bietet neben den 

üblichen Funktionali-

täten für den Mitar-

beiter vordefinierte 

Reiter

In diesem Beispiel sieht 

der Mitarbeiter seine 

Projekte, in denen er im 

Projektteam ist, sowie 

seine offenen Aktionen

Vordefinierte 

Reiter
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i.EPC – Startmaske „Leiter“ Beispiel

Im Vergleich zum Mitar-

beiter hat eine Führungs-

kraft zusätzliche Dialog- 

und Handlungsmöglich-

keiten

Führungskräfte können 

neben den bekannten 

Funktionen direkt mit der 

Arbeits- oder Projekt-

planung starten oder 

sich Ergebnisse, 

vorkonfigurierte Auswer-

tungen oder individuelle 

Abfragen anzeigen 

lassen

Projektplanung

Auswertungen

Abfragen
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i.EPC – Startbereich „Leiter“ Menü 

Auch das erweiterte 

Menü einer Führungs-

kraft stellt zusätzliche 

Funktionalitäten zur 

Verfügung

Für Beispiele weiterer 

Funktionen, die einer 

Führungskraft zur Verfü-

gung gestellt werden 

könnten, siehe Menü 

des „Administrators“
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i.EPC – Dashboard „Leiter“ (1)

Das Dashboard einer 

Führungskraft ähnelt 

grundsätzlich dem eines 

Mitarbeiters, enthält aber 

zusätzliche Reiter.

In diesem Beispiel erhält 

die Führungskraft eine 

Teamübersicht unter 

dem Reiter „Auslastung“.
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i.EPC – Dashboard „Leiter“ (2)

Neben quantitativen 

Auswertungen können 

den Führungskräften 

auch visuelle Portfolio 

Auswertung zur 

Verfügung gestellt 

werden.

Die Führungskraft kann 

in diesem Fall einen 

bestimmten Kunden 

auswählen und erhält… 

(siehe weiter auf der 

folgenden Folie)
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i.EPC – Grafische Auswertung „Leiter“

… eine Portfolio-

Auswertung über alle 

„Projekte“.

Der Begriff Projekte ist 

hierbei nicht 

ausschlaggebend, da es 

sich bei Projekten auch 

um Finanzfonds, 

Immobilien etc. handeln 

kann.
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i.EPC – Startmaske „Admin“

Der Startbereich eines 

Administrators ist mit 

dem einer Führungskraft 

grundsätzlich identisch, 

mit der Ausnahme, dass 

ein Administrator den 

Timetracker auch für 

andere Mitarbeiter 

aufrufen kann.
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i.EPC – Startbereich „Admin“ Menü 

In i.EPC können 

beliebige 

Benutzergruppen 

angelegt und die 

Zugriffsrechte 

entsprechend 

konfiguriert werden

Somit hätte die 

Benutzergruppe „HRM“ 

beispielsweise Zugriff 

auf die Funktionalität 

„Personal“.

Das erweiterte Menü 

hingegen stellt alle 

Funktionalitäten von 

i.EPC zur Verfügung
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i.EPC – Dashboard „Admin“

Auch das Dashboard 

eines Admins kann 

beliebig konfiguriert 

werden. 

In diesem Beispiel finden 

sich im oberen Bereich 

zusätzliche Auswahl-

möglichkeiten.

Auch die angezeigten 

Reiter sind denen einer 

Führungskraft oder eines 

Mitarbeiters abweichend.
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